
빅토리아주의 이동식 장기 근속 혜택 제도

경비계약직 청소지역사회 서비스

근로자와 함께 
따라가는 장기  
근속 휴가.

plsa.vic.gov.au



이동식 장기 근속 휴가란 무엇인가요?
이 제도는 빅토리아의 지역사회 서비스, 계약직 청소, 경비 산업에 종사하는 근로자에게 이동식 장기 근속 
혜택(portable long service benefits)을 제공합니다. 근로자는 단일 고용주가 아닌 해당 업계에서 
근무한 기간을 기준으로 장기 근속 휴가 자격을 적립할 수 있습니다.  

고용주가 바뀌더라도 근로자가 해당 업계에 계속 남아 있으면 근로자와 함께 따라가므로 ‘이동식’이라고 
합니다.

근로자는 동시에 여러 고용주에게 등록될 수 있습니다. 근로자가 같은 기간에 둘 이상의 고용주를 위해 
일하는 경우, 각 고용주마다 혜택이 적립됩니다.

이동식 장기근속 휴가는 어떻게 이루어지나요?

자세한 정보는 이메일 enquiries@plsa.vic.gov.au 또는 전화 1800 517 158 번으로 문의하십시오.

등록
고용주가 근로자를 이 제도에 
등록하면, 해당 근로자는 이메일 
또는 우편으로 환영 안내문을 
받게 됩니다.

적립
고용주는 매 분기에 근로자의 
근무 시간과 급여를 관리청에 
기록하고 중앙 기금에서 
관리하는 부담금을 납부합니다. 

이용
기록된 근속 연수가 7년이 
된 후에 근로자는 기금에서 
지급하는 장기 근속 혜택을 
신청할 수 있습니다.


